A7. HINWEISFORMULAR

HINWEISFORMULAR KINDERSCHUTZ

Jede Person soll die Mdglichkeit erhalten, unangenehme Situationen oder
Verhaltensweisen, die Kinder und Jugendliche in ihrer leiblichen, seelischen und geistigen
Unverletzlichkeit berUhren, zu melden oder Beschwerden einreichen zu kénnen. Auch die
Méglichkeit einer anonymen Beschwerde wird eingerédumt.

Alle Hinweise werden ernst genommen, bearbeitet und dokumentiert.

1. Angaben zu lhrer Person
* Name:

e StraBe und Hausnummer:
e PLZ, Ort:

e Telefon:

e Mailadresse:

O Ich mdchte anonym bleiben

2. Grund lhres Hinweises

o Missachtung von Persdnlichkeitsrechten

o Verhaltensweisen von Koénigsborn - Mitarbeitenden

o Grenzuberschreitendes Verhalten in der Gruppe/ im Verein

3. Gegen wen richtet sich lhre Hinweise?
e Name:

4. Hinweissachverhalt

5. Weiterer Verlauf
* Wie mdchten Sie Uber den Fortgang lhrer Beschwerde informiert werden?

» Darf bei Aufforderung zu Stellungnahme Ihr Name gegenuber der
verantwortlichen Person
genannt werden?¢ O JA O NEIN

* Falls Sie sich parallel an andere Stellen gewandt haben, an wen?




